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吉林省安全生产委员会办公室关于加强 

国家安全生产应急救援队伍建设的通知 

吉安委办〔2026〕82 号 

各市（州）安委会，长白山管委会安委会，梅河口市安委会，省安委会成员单
位，通化矿业（集团）有限责任公司，吉林海沟黄金矿业有限责任公司、中国

石油吉林石化分公司： 

  国家安全生产应急救援队伍（以下简称：国家专业队）是由应急管理部牵
头规划，在重点行业领域依托国有企业和有关单位建立的专业应急救援队伍，

是国家常备应急骨干力量。目前，我省范围内由应急管理部和财政部正式命名

的国家专业队有三支：国家矿山应急救援白山队、国家矿山应急救援（中国黄

金）延边队、国家危险化学品应急救援吉林石化队。为贯彻落实《国务院安委

会办公室关于进一步加强国家安全生产应急救援队伍建设的指导意见》（安委

办〔2022〕12 号）和《应急管理部财政部关于印发〈安全生产应急救援力量建

设总体方案〉的通知》（应急〔2022〕124 号）要求，加强国家专业队建设，

结合我省实际通知如下（应急管理部财政部后续命名的我省国家专业队建设按

照此通知执行）： 

  一、加强队伍共建共管机制建设 

  国家专业队由应急管理部与队伍属地人民政府、依托单位三方采取联合的

方式进行建设和管理。 

  省应急管理厅和国家矿山安全监察局吉林局发挥职能部门指导协调作用，

大力推进国家专业队建设和管理，协调属地市（州）、县（市、区）政府和依

托单位加大资金支持力度，出台加强建设和管理的政策文件。省应急管理厅、

省财政厅根据政策规定扎实做好中央财政补助资金的申报工作，督促依托单位

规范使用资金和加强装备建设管理。 

  属地市（州）、县（市、区）政府要加大对国家专业队资金支持力度，帮
助解决实际困难；国家专业队参加事故灾害救援时，应当服从各级政府现场指

挥部的统一指挥，属地政府要吸收国家专业队负责人作为应急救援现场指挥部

成员，参与救援指挥决策。 



  省安委会成员单位，充分借助国家专业队在危险化学品、煤矿、非煤矿山

等领域风险防控、隐患排查、应急救援等方面的专业特长，支持和帮助国家专

业队开展安全技术服务和应急救援工作。 

  国家专业队依托单位要做好队伍建设的保障工作，切实担负起生产安全事

故应急工作责任，完善队伍组织机构，配齐、配足各类救援人员，保障队伍人
员薪酬待遇，维持队伍稳定，强化基础设施建设，保障办公、执勤、装备物资

储备、训练演练的场地需求。依托单位要设立专项资金，保障救援装备的持续

投入和正常运行维护，保障充足的应急救援物资储备；在国家专业队开展事故

灾害救援时，根据需求提供必要的技术支撑和后勤保障。 

  二、加强队伍调动指挥机制建设 

  省应急管理厅、国家矿山安全监察局吉林局、依托单位组织实施国家专业

队在本省调动管理，调动情况应当及时报告应急管理部。依托单位或所在地县

级以上应急管理部门可根据需要调动国家专业队出动救援，同时报省应急管理

厅。省应急管理厅会同省交通运输厅落实《交通运输部办公厅 应急管理部办公

厅关于印发〈执行抢险救灾任务车辆免费通行服务保障规程〉的通知》（交办

公路〔2025〕64 号）要求，指导国家专业队及时将任务车辆相关信息录入灾害

应急救援救助平台（社会应急力量救援协调系统），共同做好抢险救灾任务车

辆免费通行服务保障工作。按照“谁调动、谁使用、谁补偿”的原则，对根据

救援命令参与应急救援的国家专业队所耗费用给予适当补偿。当参与生产安全
事故应急救援，由事故责任单位承担补偿；无事故责任单位或事故责任单位无

力承担补偿的，由有关政府协调解决。参与自然灾害应急救援，按照吉林省应

急救援领域省与市县财政事权和支出责任划分相关规定进行补偿。 

  三、加强队伍应急救援能力建设 

  国家专业队要加强队伍政治建设，坚持党对国家专业队的领导，坚持把支

部建在救援中队，完善党建工作制度机制，依托单位党组织有关同志兼任国家

专业队“第一政委”，“第一政委”的任命及调整情况报省应急管理厅。省应

急管理厅、国家矿山安全监察局吉林局定期开展国家专业队标准化考核，全面

提高国家专业队标准化建设水平。国家专业队要通过建立应急响应快速启动机
制、强化救援理论和业务培训、定期开展训练演练、落实现场救援安全技术制

度规范、配齐配强应急救援装备等工作，提高队伍快速出动、生命搜救、现场

实战、救援协同、战勤保障等方面的应急救援能力。 

  四、加强队伍职业保障政策建设 

  依托单位要依法依规使用企业安全生产费用支持国家专业队建设，保障队

伍应急救援技术装备、设施配置费用支出，组织救援人员参加岗前、在岗、离

岗和应急救援结束后职业健康检查，关注救援人员心理健康，开展心理健康咨

询和疏导服务。省应急管理厅指导国家专业队依托单位，推动国家专业队应急

救援人员考取《应急救援员职业资格证书》。 



   

  吉林省安全生产委员会办公室 

  2026 年 9 月 15 日 


