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张立华代表： 

  您在省十四届人大四次会议上提出的《关于深入推进吉林省人工智能和未

来产业高质量发展的建议》收悉，经认真研究办理， 现答复如下： 

  一、关于强化人工智能与未来产业政策的前瞻性、连贯性与 落地性建议 

  (一)主要举措 

  自 2021 年以来，省科技厅每年将人工智能和未来产业关键技术研发方向列

入省科技发展计划项目指南，累计支持 120 个人工智能领域科技攻关项目，投

入省级财政经费 16869 万元。 

  2024 年，按照省委、省政府统一部署，加快构建全省科技创新有组织聚力
攻坚机制，统筹全省优势创新资源，加快突破一批制约我省人工智能产业发展

的“卡脖子”技术难题，启动“遥感卫星及数据处理应用”“基础软件和工业

软件”2 个聚力攻坚专项，支持“智能轻型超大幅宽高分辨遥感卫星及数据处

理技术” “面向汽车整车及零部件生产制造的人工智能低代码开发系统”等 6
个课题，累计投入财政资金超 4000 万元。 

  为抢抓具身智能与人形机器人产业发展机遇，优化科技创新 生态，提升科

技支撑能力，助推产业实现高质量发展，在充分调研的基础上制定《吉林省具

身智能与人形机器人产业科技攻关实 施方案(2025-2029)》,拟近期发布。 

  (二)取得成效 

  2021 年以来，重点围绕智能制造、智慧农业、智能电网、智慧医药等人工

智能领域关键核心技术进行攻关，取得了一定的成果。吉林科讯信息科技有限

公司(科大讯飞长春分公司)开展的面向东北亚的语言理解关键技术及人机交互
系统项目，研究成果在 2022 年冬奥会/冬残奥会期间，应用于冬奥“北京小



屋”的科大讯飞虚拟人多语种交互大屏。吉林求是光谱数据科技有限公司开发

的人脸识别多光谱检测芯片光谱波段为 450-650nm, 光谱波 段数 8 个，图像分

辨率达到 1600X1200, 完成批量生产测试工作，现已与华为、奥比中光、蚂蚁

金服、舜宇光学、阅面科技等多家 人脸识别行业公司开展合作。 

  (三)下步工作 

  一是围绕传统产业转型升级、战略性新兴产业和未来产业培育发展，结合

重点企业科技需求，持续解决“卡脖子”关键技术问题，加大对人工智能科研

项目的支持力度。二是建立持续投入机制，结合我省科技创新资源禀赋和产业
基础，发挥优势，科学谋划科技攻关重大项目，搭建大平台、组建大团队、攻

坚大课题， 支持和引导省内优势高校院所和企业开展人工智能关键技术攻 

关。三是加快布局具身智能与人形机器人科技创新赛道，在优布局、深交流、

拓场景、强保障 4 个方面发力，加快推动我省具身 智能与人形机器人创新能力

提升。 

  二、关于搭建吉林省人工智能与未来产业创新发展平台建议 

  ( 一)主要举措 

  省科技厅立足老工业基地转型升级迫切需求，系统性构建人工智能与未来
产业科技创新发展平台，支持省内高校院所和科技 企业承担国家和省里的科研

项目，开展人工智能及未来产业科技 攻关。着力打造创新载体，完善人工智能

创新平台建设。 

  (二)取得成效 

  通过强化高校院所与科技企业的创新主体地位，引导其深度参与国家及省
级重大科技专项，聚焦人工智能核心算法、智能装备、低空经济等重点领域开

展前瞻性技术攻关。目前我省围绕人工智能产业发展，已布局建设了大数据智

能计算吉林省重点实验 室、吉林省教育人工智能跨区域合作科技创新中心、吉

林省脑信息与智能科学国际联合研究中心等科技创新平台，筑牢支撑人工 智能

发展的原创技术策源地。 

  (三)下步工作 

  下一步将依托省内优势高校院所和企业，布局人工智能相关领域省重点实

验室、科技创新中心等省级研发平台，聚焦感知技术、具身智能算法、核心组

件等关键技术，整合优势科技资源， 吸引高层次人才，开展高水平科研，提升

原始创新能力。鼓励高 校院所和企业聚焦人工智能及未来产业研究及应用，积

极申报省重点实验室和省科技创新中心，鼓励现有的人工智能领域科技创新平

台紧密结合，整合创新资源，与时俱进、因地制宜开展科技攻关 。 

  三、关于加强相关专业人才培养与人才支持建议 



  ( 一)主要举措 

  省科技厅高度重视人工智能领域科技人才培养体系的构建 与优化，着力打

造产学研深度融合的协同育人机制。2022 年底， 省科技厅牵头联合省委组织

部、省教育厅、省财政厅、省人社厅、 中国科学院长春分院，启动了科技人才

助力企业创新跃升三年行 

  动，利用 3 年时间，每年选派 200 名科技人才到企业兼任 2 年“科创专员

(科创副总)”,支持企业开展科技创新、成果转化和人 才培养，着力打通高

校、科研院所和企业人才交流通道。 

  (二)取得成效 

  目前已分 6 批选派来自省内外 86 家高校院所(含 14 家域外 单位)的 1012

名科技人才到省内 9个市(州)799 户企业担任“科 创专员”,所属专业涵盖了

人工智能及未来产业等多个领域，通 过集聚诸多优秀人才为企业解决技术难

题，为我省经济高质量发 展赋能助力。 

  (三)下步工作 

  以项目、平台、政策为牵引，吸引、集聚顶尖人才为我所用， 为我省人工
智能和未来产业高质量发展提供智力支持。 

   

  

吉林省科学技术厅 

  2025 年 5 月 23 日    


