	索引号：
	11220000MB1528034J/2023-04869
	分类：
	政策解读;其他

	发文机关：
	吉林省市场监督管理厅
	成文日期：
	2023年12月22日

	标题：
	关于《吉林省质量奖管理办法》的政策解读

	发文字号：
	
	发布日期：
	2023年12月22日


关于《吉林省质量奖管理办法》的政策解读
 

　　近日，吉林省人民政府办公厅印发了《吉林省质量奖管理办法》（以下简称《办法》）。为方便公众更加直观和全面了解《办法》内容，现将有关政策解读如下：

　　一、制定依据
　　《中共中央国务院关于印发〈质量强国建设纲要〉的通知》（中发〔2022〕17号）（以下简称《办法》）要求“完善多元化、多层级的质量激励机制，健全国家质量奖励制度，鼓励地方按有关规定对质量管理先进、成绩显著的组织和个人实施激励”。为做好《纲要》的贯彻落实工作，持续深入推进质量强省建设，进一步完善我省质量激励政策，优化评选规则，更好引导和激励各行各业加强质量管理、追求卓越绩效，我省组织起草并印发了《办法》。

　　二、起草过程
　　《办法》先后2轮向中省直有关部门征求意见，均达成一致，并履行了公众参与、专家论证、风险评估、集体讨论、合法性审查和法律咨询等程序。10月24日经十四届吉林省政府第20次常务会议审议通过，12月13日由吉林省人民政府办公厅印发。

　　三、主要内容
　　《办法》共包括九个章节。

　　第一章 总则。对吉林省质量奖的设立依据、执行标准、评选周期及适用范围作出规定。

　　第二章 组织机构和职责。对成立吉林省质量奖评审委员会和其人员组成、主要职责、下设办公室与评审专家组作出规定。

　　第三章 申报条件。对吉林省质量奖申报组织和个人的申报条件作出规定。

　　第四章 申报与受理。对发布申报通知、申报、部门推荐及资格审查的程序作出规定。

　　第五章 评审程序。对资料评审、现场评审、陈述答辩的程序及评审专家组、陈述答辩评审专家组的人员组成与主要职责作出规定。

　　第六章 表彰。对吉林省质量奖和吉林省质量奖提名奖的表彰程序及补助经费方式作出规定。

　　第七章 宣传推广。对参与评选的各类主体在宣传推广卓越绩效模式和成功经验方面应履行的职责作出规定。

　　第八章 监督管理。对参与吉林省质量奖申报的主体和评审人员的监督管理做出规定。

　　第九章 附则。对本办法的施行日期作出规定。

　　四、主要修订内容
　　一是奖项设置上。分为吉林省质量奖和吉林省质量奖提名奖2个奖项。其中，吉林省质量奖每届不超过5个组织和个人，吉林省质量奖提名奖每届不超过5个组织和个人。

　　二是奖项有效期上。吉林省质量奖和吉林省质量奖提名奖的有效期均为 5年。有效期满后，吉林省质量奖获奖组织和个人可以再次申报 吉林省质量奖。吉林省质量奖提名奖的获奖组织和个人可以在有 效期内重复申报吉林省质量奖，但不再次重复授予吉林省质量奖 提名奖称号；有效期满后，如再次申请参与评选，可被再次授予

　　三是奖项认定领域上。鼓励制造业、农业、服务业、建筑业、高新技术产业、战略性新兴产业、节能环保产业等重点行业的龙头骨干企业申报吉林省质量奖。鼓励创新能力强、质量管理水平先进、符合产业发展方向、成长性较强的中小型单位，特别是“四新”（新技术、新产业、新业态和新模式）领域的高新技术企业、独角兽企业、瞪羚企业和“专精特新”企业积极申报。

　　

