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吉林省交通规划设计院招聘信息 

　　 一、单位简介 
　　吉林省交通规划设计院创建于1953年，隶属吉林省交通运输厅，自收自支事业单位，现持有国家有关部门颁发的工程勘察综合类甲级资质、公路行业设计甲级资质、公路工程咨询甲级资质、公路工程试验检测综合甲级资质、公路工程监理甲级资质、工程测量专业甲级资质、市政行业（道路工程）专业设计甲级资质、市政行业（除燃气、轨道交通工程外）设计乙级资质、风景园林专项设计乙级资质等资质证书21个。

　　随着国家提出建设交通强国的目标，未来将对交通方面的政策研究、战略规划、交旅融合等咨询工作要求越来越高，以及我省“十三五”高速公路建设计划，未来几年将是高速公路建设“补短板”的关键时期。此外，根据行业发展趋势，我院未来以公路设计为基础，着力扩展市政工程、轨道交通、综合管廊、地理信息技术等业务，因此我院需要招聘相关专业人员。

　　二、诚聘执业注册人员:
　　注册类别：注册咨询工程师(规划专业)、注册给排水工程师、注册供配电工程师、注册暖通工程师、注册一级建筑师、注册动力工程师、注册测绘工程师。
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　　三、诚聘市政工程和轨道交通设计人员：
　　专业: 建筑专业、暖通专业、给排水专业、电气专业、自控专业、通信信号专业、地铁场站设计专业。
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　　四、诚聘公路工程等设计人员：
　　1、公路、市政道路设计人员：
　　专业:交通运输工程、土木工程、城乡规划学、建筑学。

　　2、机电、信息工程设计人员：
　　专业:信息与通信工程、计算机科学与技术、控制科学与工程、供配电工程。

　　3、环境工程设计人员：
　　专业:风景园林学、环境科学与工程。

　　4、测绘工程设计人员：
　　专业：测绘科学与技术。
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　　五、报名条件
　　（一）基本条件:
　　1、 遵纪守法、品行端正，具有良好的职业道德。

　　2、 具备岗位所需的文化程度、专业知识和业务能力。
　　3、 身体健康，符合岗位要求的身体条件。
　　（二）岗位条件:
　　1、注册人员需同时满足下列条件：
　　（1）学历：本科及以上学历。
　　（2）年龄：年龄45周岁以下(1973年1月1日后出生)。
　　2、市政工程、轨道交通设计人员需同时满足下列条件:
　　（1）工作经历:5年及以上专业勘察设计经历,且担任大中型市政、轨道交通勘察设计项目专业负责人(或项目负责人)不少于3项。
　　（2）学历：全日制本科及以上学历毕业,学士及以上学位。
　　（3）年龄：年龄40周岁以下(1978年1月1日后出生)。
　　3、公路工程等设计人员需同时满足下列条件：
　　（1）学历或工作经历应满足下列条件之一：
　　①“双一流”建设高校的全日制本科毕业,并取得学士学位;5年及以上专业勘察设计经历,且担任设计项目专业负责人不少于1项。
　　②“双一流”建设高校的全日制研究生毕业（其中本科也必须是“双一流”建设高校毕业）,硕士学位及以上。
　　③ “双一流”建设学科的高校全日制本科毕业，并取得学士学位。
　　（2）年龄:30周岁以下(1988年1月1日后出生)。
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　　六、报名方式及资格审查
　　（一） 报名方式
　　本次招聘通过网上报名或直接投递简历的方式，电子文档发送至jljgyhr@126.com，或邮寄到长春市工农大路689号，人力资源部收，注明“应聘”二字。
　　（二） 报名所需材料
　　应聘人员需填写《应聘人员信息表》(见附表)，并提供个人简历，身份证、学历证书、学位证书、成绩单、执业注册资格证书、获奖证书、学术成果及业绩证明等材料复印件，应聘人员对上述证明和材料的真实性负责。
　　（三） 资格审查
　　院人力资源部对应聘人员所提供的简历进行初审、筛选，并组织相关专家对初审通过的应聘者进行复审和面试。
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　　七、聘用身份及待遇
　　本次招聘人员为劳动合同制人员。工资参照事业单位工资标准进行核定，并按有关规定缴纳“五险一金”。
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　　八、联系方式
　　单位：吉林省交通规划设计院
　　地址：长春市工农大路689号
　　联系人：赵宣淇
　　咨询电话：0431-85932009、13578634657
　　邮箱：jljgyhr@126.com
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