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吉林省人民政府关于表彰 

全省人才市场建设先进集体 

和先进个人的决定 

吉政函〔2007〕23 号 

各市(州)人民政府,长白山管委会,各县(市、区)人民政府,省政府各厅委、各直

属机构: 

  近年来,在省委、省政府的正确领导下,全省各级人才市场和广大干部职工

以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导,牢固树立和落实科学发展观,以

实施人才兴业和人才强省战略为主线,以发挥人才市场在人才资源配置中的基础

性作用为目标,在人才市场的体系建设、网络建设、从业人员队伍建设和场所现

代化建设等方面取得了长足发展,在人才信息、求职招聘、高端人才服务平台建

设等方面取得了明显进步,初步形成了管理规范、运转协调、秩序良好、守法经

营、充满活力、持续繁荣的人才市场建设新格局,为全省经济更好更快发展做出
了积极贡献。同时,涌现出一大批业绩突出、事迹感人、群众公认的先进集体和

个人。 

  为表彰先进,树立典型,激发干劲,进一步调动全省人才市场干部职工的积极
性和创造性,全面促进我省人才市场健康发展,省政府决定,授予长春市人民政府

等 35 个单位“吉林省人才市场建设先进集体”称号,颁发奖牌;授予蔡延斌等

54名同志“吉林省人才市场建设先进个人”称号,颁发奖励证书和奖金。希望

受到表彰的先进集体和先进个人要谦虚谨慎,戒骄戒躁,发扬成绩,再接再厉,把

荣誉作为新的起点,在人才市场建设事业中再创佳绩。 

  省政府号召,全省人才市场广大干部职工要以受到表彰的先进集体和先进个

人为榜样,学习他们模范践行“三个代表”重要思想,认真贯彻科学发展观,以人

才市场建设和发展为己任,为地方经济建设提供强有力人才支撑的责任意识;学

习他们立足本职,服务大局,求真务实,开拓创新,围绕党委和政府中心工作创造

性地开展人才服务的优秀品质;学习他们爱岗敬业,恪尽职守,任劳任怨,甘于奉

献,在平凡岗位上创造不平凡业绩的高尚情操。广大人才市场干部职工要认真贯

彻落实党的十六届六中全会和省委八届十次全会精神,牢固树立科学发展观和正



确政绩观,不断开拓人才市场业务,完善人才市场功能,加强公益性服务,深入探

索新形势下的人才市场的发展方向和运营机制,振奋精神,埋头苦干,与时俱进,

奋发进取,为促进全省经济更好更快发展、构建和谐吉林和全面建设小康社会做

出新的更大的贡献! 

  附件:1.吉林省人才市场建设先进集体名单 

    2.吉林省人才市场建设先进个人名单 

  二○○七年二月九日 

  附件 1 

吉林省人才市场建设先进集体名单 

(35 个) 

  长春市人民政府 

  长春市人事局 

  长春市人才开发服务中心(中国国际人才市场长春市场) 

  长春经济技术开发区人才劳务交流服务中心 

  长春净月潭旅游经济开发区人才劳务交流服务中心 

  长春市人才市场南关分市场 

  长春市双阳区人才交流开发中心 

  长春市人才市场榆树分市场 

  长春市智达人力资源开发有限公司 

  吉林市人事局 

  吉林市人才服务中心 

  吉林市丰满区人才交流服务中心 

  舒兰市人才交流服务中心 

  蛟河市人才交流服务中心 

  延边州人民政府 



  延边州人才服务中心 

  延吉市人才服务中心 

  敦化市人民政府 

  敦化市人才交流服务中心 

  四平市人才服务中心 

  公主岭市人民政府 

  公主岭市人才市场 

  辽源市人才市场 

  东辽县人才交流服务中心 

  通化市人才交流服务中心 

  梅河口市人民政府 

  梅河口市人才交流服务中心 

  白山市人事局 

  白山市人才交流开发中心 

  抚松县人才交流开发中心 

  白城市暨洮北区人才市场 

  大安市人才市场 

  松原市人才交流服务中心 

  前郭县人民政府 

  吉林省人才交流开发中心 

  附件 2 

吉林省人才市场建设先进个人名单 

(54 名) 



  蔡延斌 长春市人事局副局长 

  张宝山 长春市人才开发服务中心主任 

  彭修玉 长春市人事局人才市场管理办公室主任科员 

  李凤歧 长春市人才开发服务中心规划发展部部长 

  王明学 长春慧盈人才开发有限公司经理 

  刘 毅 长春智联人才开发服务有限公司经理 

  赵 艳 长春市朝阳区人才交流中心主任 

  王洪亮 长春市绿园区人才交流中心主任 

  寇学颖 长春时利和人才开发有限公司经理 

  朱秀山 吉林市人事局局长 

  姚常林 吉林市人才服务中心主任 

  王志竟 吉林市龙潭区人才交流服务中心主任 

  杨宗威 吉林市昌邑区人才交流中心主任 

  刘迎春 舒兰市人才交流中心主任 

  李津甫 桦甸市人才交流服务中心主任 

  党群生 磐石市人才交流服务中心主任 

  武培旭 延边州人事局副局长 

  安进福 延边州人才服务中心副主任 

  南玉子 延边州人才服务中心市场部部长 

  葛 琳 延吉市人才服务中心科员 

  古雁宏 珲春市人才交流开发中心主任 

  陈福贤 龙井市人才中心主任 

  张兴民 敦化市人才交流服务中心主任 

  朱海涛 汪清县人才交流服务中心科员 



  孙凌宇 四平市铁西区人才交流服务中心主任 

  贾 力 梨树县人才开发交流服务中心主任 

  郑经验 伊通县人才市场主任 

  阎 峰 双辽市人才交流中心主任 

  黄丽萍 辽源市人事局局长 

  王 新 辽源市人才交流中心主任 

  王彦博 辽源市西安区人才交流中心主任 

  贾福清 东丰县人才交流开发服务中心主任 

  许晓斌 通化市人才交流服务中心科员 

  黄克香 通化市二道江区人才交流中心主任 

  林 宏 通化县人才交流中心副主任 

  张 野 辉南县人才交流中心副主任 

  仵作仁 白山市人事局局长 

  周国军 白山市人才交流开发中心副主任 

  王海英 白山市人才交流开发中心副主任 

  张铁钧 靖宇县人才交流开发中心主任 

  姜 岩 抚松县人才交流开发中心主任 

  赵全来 白城市人事局局长 

  张 良 镇赉县人才交流中心主任 

  高大平 洮南市人才流动服务中心主任 

  刘永浩 通榆县人才交流服务中心科长 

  张佳文 松原市人才交流服务中心副主任 

  赵洪旭 松原市人才交流服务中心人事代理部副部长 

  常玉书 吉林省人才市场管理办公室调研员 



  曲云珍 吉林省人才交流开发中心副主任 

  李鹏忠 吉林省人才交流开发中心副主任 

  刘保安 吉林省人才交流开发中心市场部部长 

  李继前 吉林省人才交流开发中心网络信息部部长 

  陈海山 吉林省人才交流开发中心培训评价部部长 

  董政民 吉林省江山人才开发有限公司经理 


