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吉林省人民政府办公厅 吉林省机构编制委员会
关于在全省启用编制人事财政
综合管理系统软件的通知
吉政办函〔2006〕157号

各市(州)、县(市、区)政府办公厅(室)、编办:

　　为进一步加强机构编制管理和监督,根据省机构改革领导小组第17次会议决定,省政府办公厅、省编办将在全省范围内,依托省政府专网平台建设全省机构编制系统省、市、县三级网络,启用“编制人事财政综合管理系统”软件。现将有关问题通知如下: 

　　一、主要任务
　　建设全省“编制人事财政综合管理系统”网络,对机构编制实施信息化管理。省政府政务信息化办公室和省机构编制信息中心具体指导全省网络建设工作。市(州)政府办公厅(室)、编办负责本地区网络建设的组织、指导和督促检查工作,同时完成本级网络建设工作。县(市、区)政府办公室、编办主要完成本级网络建设工作。 

　　二、时间安排
　　10月中旬,省编办完成与省政府专网联接工作,“编制人事财政综合管理系统”投入试运行。根据工作需要,11月中旬,各市(州)、县(市、区)政府办公厅(室)、编办完成与本级政府专网联接、设备安装与测试工作,实现与省政府专网的联通。12月初,“编制人事财政综合管理系统”正式投入运行。 

　　三、几点要求
　　“编制人事财政综合管理系统”的各项数据是各级党委、政府开展工作和科学决策的重要依据。这项工作意义重大,时间紧迫,各地要高度重视,精心组织,确保建设任务圆满完成。

　　一是要加强领导。各地办公厅(室)、编办主要领导要亲自抓,负总责,要抽调责任心强、懂专业、善管理的骨干参与建设工作,能脱离原工作的尽量脱离,不能脱离的,要处理好网络建设与日常工作的关系,做到网络建设与日常工作两不误。

　　二是搞好培训。各地要加强对参加网络建设人员的相关知识与技能培训,熟悉和掌握网络系统建设和操作使用方法,不断提高网络建设质量。

　　三是确保经费投入。建设“编制人事财政综合管理系统”网络是一项投资较大并且需要持续投入的工程,各地要安排落实好建设资金,确保网络建设正常进行。

　　四是加强安全保密工作。“编制人事财政综合管理系统”的数据涉密性较高,各地在专网建设开始就要注意加强安全保密工作,落实各项保密制度和措施,切实防止失泄密问题发生。要加强网络建设中的监督检查工作,及时发现和解决存在的问题,总结好的经验和做法。省政府办公厅、省编办将对各地工作情况进行检查,并及时进行通报。

　　二○○六年十月十二日

