附件1
小额人工商品林采伐告知承诺制操作办法
（试行）
为创新林木采伐管理机制，提高采伐审批效能，根据有关规定和要求，结合全省林业工作实际，制定本办法。
一、适用条件
1.权属条件：林农个人。
2.起源条件：人工林，指符合《吉林省林木采伐调查设计技术细则》（以下简称《细则》）相关规定和要求的森林、林木。
3.林种条件：用材林、经济林、能源林（薪炭林），指符合《细则》相关规定和要求的森林、林木。
4.数量条件：按照要求，人工用材林蓄积不超过15立方米（含）、依法划定的人工经济林或者人工能源林（薪炭林）蓄积不超过20立方米（含）。
二、办理程序
符合适用条件的采伐申请，林农个人出具采伐承诺书、愿意承担相应责任的，精简或取消伐前查验等程序，实行告知承诺方式审批。即：申请办理采伐许可证的要件齐全、符合采伐条件、不存在法律法规规定禁止采伐或者不得核发采伐许可证情形的，即可办理林木采伐许可证：
1.林农个人填写采伐申请，明确采伐林木的地点（含小班）、林种、树种、面积、蓄积、株数、采伐方式、更新措施等内容。
2.林农个人持采伐申请及承诺书、不动产登记证书（含林权证书、林权证明等材料）向林木采伐许可证核发机关申请办理采伐许可证。
3.林木采伐许可证核发机关受理申请材料后，对采伐地点、林种、面积、蓄积、株数等信息的真实准确性进行确认，并在法定时限内或者当地政府按照“放管服”改革要求压缩的时限内作出审批决定。申请材料不齐全或者确需进行现地勘察等情况的，应一次性告知林农个人。作出准予许可决定的，“采伐申请及承诺书”和“告知书”都要按照林木采伐许可证管理的有关要求一并存档保管。作出不予许可决定的，要告知林农个人，并说明充足理由。
三、权责规定
县级以上人民政府林业和草原主管部门（林木采伐许可证核发机关）、乡镇人民政府、乡镇便民服务机构、集体经济组织（村委会）按照有关规定和要求履行相应的监管职责。相关单位（人员）在监管工作中玩忽职守、滥用职权、徇私舞弊的，依法追究责任。林农个人出现违法违规问题时，林农个人承担主要责任。
1.林农个人依法享有相关法律法规、政策规定，以及“放管服”改革、“最多跑一次”等要求赋予的合法权利等。林农个人要遵守相关法律法规、政策规定和标准要求，遵守达到规定采伐蓄积量（株数）时必须停止林木采伐、及时更新造林等规定，并依法承担有关责任。同时，要积极配合做好检查验收等工作。

2.林业和草原主管部门（采伐许可证核发机关）要遵守相关法律法规、政策规定和标准要求，以及政务公开、“放管服”改革、“最多跑一次”、履行一次性告知义务等要求，并认真履行相关监管职能。依法享有监管申请人依法依规开展林木采伐经营活动、及时更新造林等权利。同时，要认真做好检查验收等工作。
3.林业和草原主管部门要按照《森林法》及其实施条例的有关规定和要求，以及乡镇机构改革确定的职能任务分工，指导乡镇便民服务机构做好伐前查验、伐中监管、伐后验收等工作，指导或者委托具备调查设计资质或者调查设计能力的乡镇便民服务机构开展必要的调查设计。精简或取消伐前查验等具体事宜由县级以上人民政府林业和草原主管部门结合本地实际确定。县级以上人民政府林业和草原主管部门要按照有关要求采取抽检等方式进行监管，调查设计质量检查和采伐作业质量检查验收比例按照《吉林省林木采伐管理若干规定（试行）》有关要求执行。乡镇便民服务机构内外业检查有关要求由市（州）、县（市、区）人民政府林业和草原主管部门确定或者商乡镇人民政府确定。市（州）派驻或者县（市、区）筹组的森林资源监督机构（站）内外业检查有关要求由派出或筹组单位确定。
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