
附件３

Ｂ组部门政务公开第三方评估指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 评估方式

政务公开
透明度
（７５分）

基础信息公开
（１５分）

主动公开信息
（４５分）

依申请公开
（１５分）

机构职责
（５分）

及时公开本部门机构职责、办公地址、公开电话；本部门领导信息；本部门内设机构、
服务职责和联系方式。 实际验证

计划总结（４分）适时公开与本部门履职相关工作计划和工作总结。 实际验证

财政信息
（６分）

主动公开本部门预决算信息；政府采购信息；“三公”经费使用情况，包括公开因公出
国（境）团组人数、公务用车购置数及保有量；国内公务接待的批次及人数，“三公”经
费增减变化原因。详细内容的评估以《财政部关于印发〈地方预决算公开操作规程〉》
（财预〔２０１６〕１４３号）和省委办公厅、省政府办公厅《关于进一步推进预算公开工作的
实施意见》（吉厅字〔２０１６〕２０号）为准。

实际验证

会议公开
（１０分）

公开本单位召开的有关会议，验证是否有公众代表、专家、利益相关方、媒体等列席。 提交材料
实际验证

政策性文件
（１０分）

设置专门的文件发布类栏目集中公开本部门制发的规范性文件、通知等主动公开信
息；对发布的政策性文件进行分类；自该政府信息形成或者变更之日起２０个工作日
内予以公开。

实际验证

工作动态
（１０分）

实时公开年度重点工作进展和完成情况，动态发布履职过程中需要群众知情、监督的
事项；实时公开领导调研等重要活动。 实际验证

公示公告（５分）开设公示公告栏目，及时发布本部门需要社会公众知晓的信息。 实际验证

政务服务信息
（１０分）

结合本部门业务实际，针对公众需求，分类提供市场、价格、供求、税费、科普、培训等
与公众生产生活密切相关的便民信息。 实际验证

申请渠道（５分）抽查网上依申请公开平台和信函申请平台，验证申请渠道的畅通性。 实际验证

答复情况
（１０分）

答复时限：自收到申请之日起１５个工作日内予以答复。答复格式：答复书中显示行
政机关名称的抬头或落款，并盖有公章。答复内容：内容翔实、依据明确；对决定不公
开的，告知不公开的理由、依据和救济渠道。

实际验证
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一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 评估方式

政务公开
参与度
（５分）

在线咨询
（５分）

设置在线咨询平台了解民情，为民服务，解决与群众日常密切相关的问题；对群众的
问题及时做出答复。 实际验证

政务公开
能力
（１３分）

制度建设
（５分）

平台建设
（８分）

在政府信息公开专栏中设立政务公开依据栏目，集中公开政务公开配套制度。如：公
文源头公开属性认定制度（主动公开、依申请公开、不予公开），规范性文件审查制度，
政务舆情收集、研判、处置和回应机制，重大决策预公开制度，舆情回应等相关制度，
公议公开制度等。

实际验证

网站建设情况
（５分）

发布、解读、回应、互动交流等功能是否完善；政府信息公开目录内容更新保障是否及
时。

新媒体建设情况
（３分）

政务新媒体内容是否及时更新。
实际验证

保障措施
（７分）

领导工作
（４分）

考核工作
（３分）

领导机制
（２分）

主要负责人年内是否至少听取１次政务公开工作汇报；指定１位负责人分管政务公
开工作，列入分工，并在部门网站公布。

提交材料
实际验证

职能情况
（２分）

是否将政务公开职能划入办公室，并由办公室负责调动各处室开展政务公开工作，并
具体组织协调、指导推进、督促检查相关工作内容，且配备专职人员。 提交材料

将政务公开工作纳入部门年度考核体系。 提交材料
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