
附件
人力资源服务业发展重点扶持项目申请书

1
申报单位：                            1
主管部门：                            1                            

申报日期：                            1
吉林省人力资源和社会保障厅制

	项目名称
	（申请人力资源外包服务补助项目机构填写）

	单位名称
	

	详细地址
	

	法人

（负责人）
	
	联系电话
	

	2020年营业收入
	
	2020年吉林省内纳税
	

	2021年是否    入库入统

收入
	
	2021年是否申请其他财政支持
	

	带动就业人数
	
	本科及中级职称以上人数
	

	统一社会信用代码
	
	人力资源服务许可证号
	

	开户银行
	
	账号
	

	人力资源外包服务基本情况

包括：总体情况，服务单位，服务项目，获得荣誉情况，补助资金使用计划，带动就业人员花名册和其他相关证明材料另附。


	项目名称
	（申请流动人员人事档案标准化试点建设项目机构填写）

	单位名称
	

	项目负责人
	
	联系电话
	

	专职档案工作人员数
	
	统一社会信用代码
	

	档案库存数量
	
	档案库房面积
	

	开户银行
	
	账号
	

	项目实施方案

（包括：1.立项必要性及意义、2.可行性分析报告、3.具体工作措施及时间节点、

4.保障措施（是否有配套资金）、5.经费预算、6.预期效果）


	本机构郑重承诺报送以上申请资料真实有效。

                                负责人：

	市（州）财政局

意见
	（盖      章）

                                                                     年  月   日

	市（州）人社局或省直主管

部门意见
	（盖      章）

                                                                                年  月   日

	专家评审委员会意见
	      组长：

                                                                     年  月   日


	2021年度吉林省人力资源服务业发展重点扶持项目申报情况一览表

	推荐地区或省直机构（盖章）                               联系人：                              电话：

	推荐序号
	申报地区
	申报单位
	单位性质
	项目名称
	项目情况简介
	补助金额（万元）
	联系人
	电话

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	说明：1.此表单独上报，由各市（州）、长白山管委会、梅河口市人社局和省直人力资源服务机构用A4纸填写横向打印一式2份，加盖公章上报，电子版上传到jlshichangchu@163.com邮箱；2.申报地区：省直人力资源服务机构填写“省直”；3.单位性质：民营、国企、外企、公共。


PAGE  

