
吉 林 省 教 育 厅
关于组织吉林省 2023年职业院校教师国培

项目和省培项目申报工作的通知

各有关单位：

为加强职业院校高素质“双师型”教师队伍建设，提高教师

教育教学能力，根据《教育部 财政部关于实施职业院校教师素

质提高计划（2021—2025年）的通知》，现就做好 2023年职业

院校教师国培项目和省培项目申报工作有关事宜通知如下。

一、项目实施时间

吉林省职业院校教师国培项目和省培项目实施时间为 2023

年 7月至 11月。

二、申报项目类别

1.国培项目。包括课程实施能力提升项目、信息技术应用能

力提升项目、1+X证书制度种子教师培训项目、公共基础课教学

能力提升项目、访学研修项目、名校长（书记）培育项目、名师

（名匠）团队培育项目、培训者团队建设项目、教师企业实践项

目、教学诊断与改进项目、职业教育提质培优项目、职业教育高

质量发展项目、学生管理质量提升项目等 13个项目类别。

2.省培项目。包括师德师风与课程思政能力提升项目、农业

强省建设项目、校长培育项目、技能大赛能力提升项目、教育数



字化建设项目等 5个项目类别。

三、申报单位资质条件

1.教育部公布的职业院校教师素质提高计划国家级教师培

养培训基地、“双师型”教师培训基地、国家级校长培训基地和

优质省级职教师资培养培训基地。

2.申报教师企业实践项目的单位原则上为国家级或省级职

业教育教师企业实践基地，行业代表性强、覆盖专业面广、岗位

群和产业链齐全，具有专门的职工培训机构、能够提供实践岗位

和指导教师（师傅），且可以解决教师实践必需的食宿等生活条

件。

四、申报要求

1.科学设计培训方案。申报单位要认真研读指南，准确把握

项目设计意图，根据《教育部 财政部关于实施职业院校教师素

质提高计划（2021—2025年）的通知》，围绕教师校长培训需求，

准确定位培训主题，科学设计培训目标、内容及培训模式。将思

想政治和师德师风作为培训的必修内容，实践性课程不少于课程

总量 50%。训后跟踪指导时间不少于 3个月，集中答疑不少于 6

次。

2.组建高水平培训专家团队。申报单位首席专家应为具有较

深学术造诣与丰富培训经验、在全省有一定影响力的本单位教

师，并有精力全程参与项目指导。培训授课教师要优先选聘教育

部“国培计划”专家库和省级教师培训专家库专家，一线优秀教



师、校长和教研员的比例不少于 50%，省域外（含省内部属高校）

专家不少于 20%。

3.如实填写申报书。申报单位要本着实事求是的态度，认真

填写《申报书》，如发现有弄虚作假、虚报事实等问题，将列入

我省失信名单，3年内不得申报教师培训项目。

五、申报程序

1.材料报送。请各单位于 7月 10日 12时前，将申报汇总表

（一式一份），申报书（一式五份），报送吉林省实施“素质提

高计划”项目执行办公室。加盖申报单位公章的申报书电子版扫

描为 PDF格式发送至邮箱 jlssztgjs@163.com。申报书命名格式：

项目编号+项目名称+申报单位名称。

2.材料初审。吉林省实施“素质提高计划”项目执行办公室

组织材料初审。

3.专家评审。吉林省教育厅组织专家评审，确定培训项目承

担单位。

吉林省实施“素质提高计划”项目执行办公室联系人，苏李、

马婕姝、隋欣，办公电话： 0431-81170146，电子邮箱：

jlssztgjs@163.com。

吉林省教育厅联系人：于华伟；电话：0431—88905398。

附件：1.2023年职业院校教师国省培项目规划表（表单 1

—表单 3）



2.2023年职业院校教师国省培项目申报指南

3.2023年职业院校教师国省培项目申报书模板

4.2023年职业院校教师国省培项目申报汇总表

吉林省教育厅

2023年 6月 28日


