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全省工信系统人员密集场所逃生通道

专项排查整治行动工作方案

为深入贯彻习近平总书记关于安全生产重要论述和关于消

防工作的重要指示精神，深刻汲取山西吕梁市永聚煤矿办公楼火

灾事故教训，认真落实 11月 29日全国安全生产电视电话会议和

11月 30日省政府常务会议、省安委会 2023年第五次全体会议精

神，按照省安委会部署要求，决定从即日起至 2023年 12月底，

在全省工信系统开展人员密集场所逃生通道专项排查整治行动，

特制定本工作方案。

一、排查范围

（一）民爆行业生产、销售企业人员密集场所。

（二）铁路监护道口领域人员密集场所。

（三）属于消防安全重点单位的劳动密集型企业的生产加工

车间和员工集体宿舍。

二、排查重点

（一）逃生通道建设。重点检查疏散通道、安全出口的设置

是否符合标准要求。不满足标准要求的要做到疏散通道、安全出

口应增尽增、应设尽设。

（二）逃生通道畅通。重点检查是否存在占用、堵塞、封闭
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疏散通道、安全出口或者其他妨碍安全疏散的行为，窗上是否设

置影响逃生和灭火救援的障碍物等。存在上述行为的要立即整改，

确保逃生通道畅通，障碍物应拆尽拆。

（三）逃生通道设施。重点检查是否按要求设置逃生通道疏

散指示标识、应急灯等逃生保障设施，设施是否齐全能用等。未

设置或设置不齐全、不能用的应立即维护维修或补充完善。

（四）逃生通道管理。重点检查逃生通道日常管理相关的制

度、机制是否完善，是否明确日常管理责任人，是否明确检查频

次和管理要求等。未明确责任人、检查频次和管理要求的要立即

明确，责任人员要认真履责。

（五）逃生知识培训。重点检查是否对从业人员开展应急疏

散方面的培训，是否明确从业人员在应急疏散方面的职责；抽查

主要负责人以及其他相关人员是否具备相应逃生疏散知识和能力

等。

（六）逃生预案演练。重点检查是否制定逃生疏散预案，是

否开展逃生疏散演练，演练的频次是否符合要求，是否走过场；

抽查主要负责人以及相关人员是否知晓在疏散逃生预案中的职

责，是否具备组织、引导疏散逃生的能力等。

三、方法步骤

第一阶段：动员自查（12月 10日前）。各地工信部门要结合

实际制定专项排查整治实施方案，召开专题会议动员部署，广泛
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宣传发动。要建立本部门安全监管行业领域的人员密集场所清单，

督促单位进行自查自改。人员密集场所的主要负责人要严格履行

消防安全第一责任人责任，负责组织本单位逃生通道的自查自改

工作。

第二阶段：排查整治（12月 11日至 12月 25日)。各级工信

部门要对照安全监管行业领域的人员密集场所清单，分级开展排

查整治。配合属地消防救援部门，对属于消防安全重点单位的劳

动密集型企业的生产加工车间和员工集体宿舍开展排查整治。

第三阶段：总结提高（12月 26日至 12月 31日)。各级工信

部门要全面总结排查整治行动取得的成效，系统梳理存在的问题，

全面查漏补缺。总结好经验、好做法，积极推动互学互鉴，不断

完善制度措施，健全完善长效工作机制，巩固工作成果。

四、有关要求

各地工信部门要严格按照《吉林省“三管三必须”实施细则》

要求，扎实做好监管行业领域的排查整治行动，积极配合消防救

援部门做好其他行业领域专项整治行动，确保工业行业消防安全

形势稳定。省厅将成立工作专班，适时对各地专项排查整治行动

开展情况进行督导检查。

抄送：省安委办。
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