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　　 关于公布2026年度吉林省首席技师工作室名单的通知 

　 　吉人社函〔2026〕15号 

各市（州）、长白山管委会、梅河口市人力资源和社会保障局，各获评单位： 

　　为发挥高技能领军人才在带徒传技、技能攻关、技艺传承、技能推广等方面的重要作用，促进技术技能革新成果转化和绝技绝活传承，根据《中共吉林省委 吉林省人民政府关于进一步激发人才活力 服务创新驱动发展战略的若干意见》（吉发〔2015〕9号）和《中共吉林省委办公厅 吉林省人民政府办公厅转发省人社厅等部门<关于促进高技能人才成长的若干意见>的通知》（吉办发〔2015〕23号）精神，我们开展了2026年度吉林省首席技师工作室评选工作。通过推荐申报、专家初评、实地踏查、综合评审、社会公示等程序，现对入选的10个吉林省首席技师工作室名单予以公布，具体如下。 

　　 一、吉林省首席技师工作室名单 

　　1.范英男首席技师工作室，项目单位：一汽-大众汽车有限公司； 

　　2.刘陆首席技师工作室，项目单位：中车长春轨道客车股份有限公司； 

　　3.张玉忠首席技师工作室，项目单位：国电投绿色能源股份有限公司四平热电分公司； 

　　4.江汉飞首席技师工作室，项目单位：长春一东离合器股份有限公司； 

　　5.刘超首席技师工作室，项目单位：吉林铁道职业技术大学； 

　　6.刘金庆首席技师工作室，项目单位：中国石油天然气股份有限公司吉林油田分公司； 

　　7.杨庆波首席技师工作室，项目单位：中国第一汽车股份有限公司； 

　　8.姜涛首席技师工作室，项目单位：吉林水利电力职业学院； 

　　9.周楚杰首席技师工作室，项目单位：长春科技学院； 

　　10.谢新杰首席技师工作室，项目单位：通化市饮食文化研究会。 

　　 二、吉林省首席技师工作室资金补助及管理 

　　 （一）资金补助 

　　按照《关于开展2026年度吉林省首席技师工作室项目入库征集工作的通知》，给予10个吉林省首席技师工作室每个10万元资金支持。 

　　 （二）项目及资金管理 

　　依据《关于印发<吉林省人才开发专项资金管理办法>的通知》（吉财社〔2022〕914号）和《关于印发<吉林省首席技师工作室管理办法（试行）>的通知》（吉人社办字〔2016〕12号）要求，各首席技师工作室项目建设单位要按照要求扎实做好项目管理和资金管理工作。 

　　希望获选首席技师工作室的领办人要不断促进企业和社会技能革新、技术进步，为企业行业培养更多技能技术骨干。各地人社部门要加强对首席技师工作室项目的日常指导和监管，积极优化技能人才成长环境，加强技能人才队伍建设，培养造就更多高技能人才和大国工匠，为推动吉林高质量发展明显进位，全面振兴取得新突破贡献力量。 

　　吉林省人力资源和社会保障厅 

　　2026年4月28日    

　　（此件主动公开） 

  

