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 《关于做好延续实施失业保险稳岗惠民政策落实有关工作的通知》政策解读 

　　 一、政策出台的背景是什么？ 

　　2025年4月，人社部等部委印发了《关于延续实施失业保险稳岗惠民政策措施的通知》（人社部发〔2025〕18号）和《关于做好2025年高校毕业生等青年就业工作的通知》（人社部发〔2025〕20号），延续实施失业保险系列稳岗惠民政策。为贯彻落实国家文件精神，充分发挥失业保险功能作用，确保各项助企惠民政策落实到位，省人社厅会同省财政厅、国家税务总局吉林省税务局、省社保局结合我省实际细化具体落实意见，明确延续实施失业保险稳岗返还、技能提升补贴和一次性扩岗补助各项政策。 

　　 二、哪些企业可申请失业保险稳岗返还？ 

　　在吉林省参保的企业足额缴纳失业保险费12个月以上，上年度未裁员或裁员率不高于上年度全国城镇调查失业率控制目标，30人（含）以下的参保企业裁员率不高于参保职工总数20%的，可以申请失业保险稳岗返还。社会团体、基金会、社会服务机构、律师事务所、会计师事务所、以单位形式参保的个体工商户参照实施。政策执行期限至2025年12月31日。 

　　 三、失业保险稳岗返还比例是多少？ 

　　大型企业按企业及其职工上年度实际缴纳失业保险费的30%返还，中小微企业按60%返还。 

　　 四、哪些人可领取技能提升补贴？ 

　　在我省参加失业保险12个月以上的企业在职职工或领取失业保险金人员，取得技能人员职业资格证书或职业技能等级证书，且证书信息通过人社部国家职业资格证书全国联网查询系统核查的，可在证书颁发之日起12个月内到失业保险参保地经办机构申领技能提升补贴。 

　　 五、技能提升补贴标准是多少？ 

　　补贴标准为初级（五级）1000元，中级（四级）1500元，高级（三级）2000元，急需紧缺职业（工种）补贴标准在此基础上相应上浮30%。 

　　 六、技能提升补贴可以申领几次？ 

　　从2025年1月1日起至12月31日，在我省参保符合条件的人员每人每年可享受1次补贴，对取得急需紧缺职业（工种）证书的，在此基础上可增加2次补贴次数。2025年1月1日后申领技能提升补贴的人员，按照2025年技能提升补贴有关政策要求执行。 

　　 七、哪些单位可以申领一次性扩岗补助？ 

　　2025年扩大了一次性扩岗补助政策的实施范围，符合条件的企业和社会组织都可享受一次性扩岗补助。按照民政部《社会组织名称管理办法》规定，社会组织包括社会团体、基金会和民办非企业单位。政策实施期限至2025年12月31日。 

