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吉林省交通运输厅关于做好道路运输驾驶员诚信考

核有关工作的通知  

各市（州）、长白山管委会、梅河口市交通运输局： 

  为贯彻交通运输部《关于印发<道路运输驾驶员诚信考核办法>的通知》

（交运规〔2022〕6号）部署要求，进一步加强道路运输驾驶员动态管理，推

动道路运输驾驶员诚信体系建设，现将有关事项通知如下。 

  一、提高思想认识，加强组织领导。道路运输驾驶员诚信考核是对道路运

输驾驶员在道路运输活动中的安全生产、遵守法规和服务质量等情况进行的综

合评价，诚信考核结果将作为道路运输企业聘用驾驶员的重要参考依据，也将

作为道路运输经营者参加行业评优的基本条件。交通运输部《关于印发<道路运

输驾驶员诚信考核办法>的通知》（交运规〔2022〕6 号）（以下简称新办法）

自 2022 年 9月 1日起施行，《关于印发道路运输驾驶员诚信考核办法（试行）

的通知》（交公路发〔2008〕280 号）和《关于印发<道路运输驾驶员继续教育
办法>的通知》（交运发〔2011〕106 号）同时废止。新办法紧扣道路运输驾驶

员反映最强烈的突出问题，实施诚信考核和继续教育制度改革，切实减轻道路

运输驾驶员负担。各级交通运输部门要充分认识其重要意义，加强组织领导，

严格按照通知要求落实道路运输驾驶员诚信考核工作，引导道路运输驾驶员依
法经营，诚实守信，提供优质服务，提升道路运输驾驶员综合素质。 

  二、规范诚信考核，强化事中事后监管。各级交通运输部门要加强对道路

运输驾驶员的监督检查，依法依规开展诚信考核工作。一是根据道路运输驾驶

员诚信考核等情况实施分级分类监管，督促诚信考核等级为不合格（B 级）的

驾驶员，到道路运输企业或者从业资格培训机构接受不少于 18 个学时的继续教

育，并纳入行业重点监管对象，提高监督检查频次。二是严格按照《新办法》
进行评分，按照“谁发现、谁录入、谁负责”的原则，确保道路运输驾驶员诚

信考核信息真实、客观，信息采集全面、准确、及时，实现全过程记录和可追

溯，并在 3 日内将道路运输驾驶员违法行为和计分信息更新至诚信档案。三是

要督促道路运输企业落实主体责任，加强日常教育管理，提升驾驶员职业素
养、安全驾驶文明意识和应急处置能力，坚决遏制重特大道路交通事故发生。 

  三、加大宣传力度，强化舆论导向。各级交通运输部门要充分利用官方网

站、微信公众号、抖音等新媒体加强道路运输驾驶员诚信考核工作的宣传和政

策解读，确保让更多的道路运输驾驶员了解诚信考核的新政策，公布投诉监督



举报电话，营造道路运输信用良好的社会环境，促进诚信考核工作规范化、常

态化、公开化，推进道路运输驾驶员诚信体系建设。 

  附件:交通运输部关于印发《道路运输驾驶员诚信考核办法》的通知 

吉林省交通运输厅 

2022 年 8 月 30日 

  政策解读：视频 《道路运输驾驶员诚信考核办法》政策解读 

http://xxgk.jl.gov.cn/zcbm/fgw_98037/xxgkmlqy/202211/t20221118_8632722.html

