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　　高校毕业生社保补贴政策解读
　　一、补贴对象
　　（一）招用毕业年度高校毕业生（指毕业所在自然年，即1月1日至12月31日，下同）及离校2年内未就业高校毕业生（指从毕业之日起两年内，下同），与之签订1年以上劳动合同并为其缴纳社会保险费的小微企业。

　　（二）灵活就业后缴纳社会保险费的离校2年内未就业高校毕业生。

　　（三）自主创业并缴纳社会保险费的毕业3年内高校毕业生。

　　小微企业认定标准按照工业和信息化部、国家统计局、国家发展和改革委员会、财政部《关于印发中小企业划型标准规定的通知》（工信部联企业〔2011〕300 号）规定执行。

　　二、补贴标准
　　（一）小微企业招用高校毕业生社会保险补贴标准，按其为高校毕业生实际缴纳基本养老保险费、基本医疗保险费和失业保险费给予补贴，不包括高校毕业生个人缴纳部分。

　　（二）灵活就业、自主创业高校毕业生社会保险补贴标准，原则上不超过其实际缴费的2/3。

　　三、补贴期限
　　（一）小微企业招用高校毕业生社会保险补贴期限最长不超过 1 年。

　　（二）灵活就业高校毕业生社会保险补贴期限最长不超过 2年。

　　（三）自主创业高校毕业生社会保险补贴期限最长不超过 3年。

　　四、申领程序
　　高校毕业生社保补贴实行“先缴后补”。

　　（一）招用高校毕业生的小微企业，可向所在地县（市、区）人社部门申请社会保险补贴，并提供《毕业证书》复印件、劳动合同复印件等。经人力资源社会保障部门审核后，按规定将补贴资金支付到小微企业在银行开立的基本账户。

　　（二）灵活就业或自主创业的高校毕业生可向所在街道（乡镇）或社区公共就业服务平台申请社会保险补贴，并提供有效身份证明及《毕业证书》复印件等。经基层平台初审、县（市、区）人社部门复审通过后，按规定将补贴资金支付到高校毕业生个人银行账户。

 

    相关文件：关于落实社会保险补贴政策有关问题的通知
　　

