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《吉林省农村订单定向医学生免费培养 

实施办法》政策解读 

  
   一、起草背景和意义 

为贯彻落实《以全科医生为重点的基层医疗卫生队伍建设规划》，加强全

科医生队伍建设，充分发挥全科医生基层“守门人”的作用，2010 年，国家启

动面向乡镇卫生院免费培养本科层次农村订单定向医学生项目工作。为进一步

缓解乡村队伍人才缺乏短板，优化和稳步推进乡村医生队伍整体素质的提高，

全面提升村级医疗卫生服务水平，努力打造一批适应基层需要的全科医生队

伍，促进基层首诊和分级诊疗制度的建立，更好地保障农村居民享受安全、有

效、方便、价廉的基本医疗服务，吉林省启动面向村卫生室，定向免费培养以

中、高职为补充的全科医生。 

二、培养计划及享有的待遇 

中、高职全科医生培养由县级卫生健康行政部门结合本地实际，确定培养

需求计划，配合教育部门招收农村生源，实行全日制 3 年院校培养，并作为定

向就业招生计划纳入普通高等院校年度招生计划。中职计划实行注册入学。定

向医学生在校学习期间给予免除学费和住宿费，补助生活费的待遇。 

三、实行履约管理 

为加强定向医学生权益保障和诚信管理，免费医学生在被录取前，须会同

父母或法定监护人共同与定向就业所在地的县级卫生健康、人力资源和社会保



障行政部门签署定向就业协议，履行 3 年院校培养和承诺毕业后到定向村卫生

室服务 6年。 
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