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关于印发《吉林省省级定点医疗机构管理办法（试

行）》的通知 

吉医保发〔2020〕45 号 

各市（州）医疗保障局、长白山管委会医疗保障局、梅河口市医疗保障局： 

  为保持城乡居民医保整合后政策的连续性，规范定点医疗机构管理，方便

患大病、重病的参保人员就诊，探索建立省级定点医疗机构管理制度，结合工

作实际，制定了《吉林省省级定点医疗机构管理办法（试行）》。现印发给你
们，请按照要求贯彻落实。 

  吉林省医疗保障局  

2020 年 8 月 20 日 

  吉林省省级定点医疗机构管理办法（试行） 

  第一章 总则 

  第一条 为保持城乡居民医保整合后政策的连续性，规范定点医疗机构管

理，方便患大病、重病的参保人员就诊，探索建立省级定点医疗机构管理制

度，特制定本办法。 

  第二条 本办法适用于吉林省各统筹地区医疗保障经办机构对省级定点医疗

机构遵守医疗保障各项规定及履行服务协议情况实施协议管理的活动。 

  第三条 本办法所称的省级定点医疗机构，是指与辖区医疗保障经办机构签

订服务协议，为参保的城镇职工、城乡居民提供质优价廉的医疗服务，遵守医

疗保障制度相关规定，接受各级医疗保障相关部门、参保人员及社会广泛监督

的合法医疗机构。 

  第四条 各级医疗保障经办机构负责实施省级定点医疗机构服务协议管理工

作，省社会医疗保险管理局负责全省各统筹地区医疗保障经办机构协议管理工

作的检查指导。 



  第二章 定点确定 

  第五条 省级定点医疗机构申报范围为省内各统筹区的医疗保障定点医疗机

构： 

  第六条 具备以下条件的三级定点综合医院或精神、传染病专科医院均可申
请。 

  （一）国家部委、省卫生健康委直接批准执业的医疗机构。 

  （二）军队主管部门批准有为民医疗服务资质的军队医疗机构。 

  （三）属于省级医联体牵头医院。 

  （四）参与政府医疗救助、慈善医疗救助、红十字会医疗救助等社会公益

项目的医疗机构。以上医疗机构除第（三）项所属医疗机构和省属专科医疗机

构外应在长春地区。 

  第七条 申请省级定点医疗机构的单位要提供如下材料。 

  （一）省级定点医疗机构申请表； 

  （二）符合三级医疗机构的等级证明材料； 

  （三）财务管理制度、药品管理制度； 

  （四）药品及医用耗材进销存实现信息化管理； 

  （五）参与政府医疗救助、慈善救助、红十字会救助等社会公益项目的证

实材料。 

  第八条 省社会医疗保险管理局对符合条件的申报单位进行材料审核，材料

不齐全的告知一次性补齐材料。 

  第九条 省社会医疗保险管理局随机抽取专家组成评审小组，对通过材料审

核的定点医疗机构进行评审。评审工作结束后，按照评审结果确定省级定点医

疗机构名单，并在吉林省社会医疗保险管理局官方网站进行公示。 

  第三章 定点管理 

  第十条 省级定点医疗机构具有为参保人提供医疗服务后获得医保结算费
用，对经办机构履约情况进行社会监督，对完善医保政策提出意见建议等权

利。 

  第十一条 省级定点医疗机构应遵守省和签约经办机构医保管理相关规定，
为参保人员提供以下医保服务： 



  （一）开通就医地直接办理医保转诊的权限。对符合转诊要求的疾病，患

者在治疗过程中按照临床路径管理并实施病种付费的，省级定点医院可直接办

理转诊，就诊后直接结算。 

  （二）对医疗救助对象在省级定点医院就诊住院，实行“一站式”即时结

算，实现基本医疗保险、大病保险、医疗救助“一站式服务、一窗口办理、一
单制结算”。 

  （三）对省内建档立卡贫困人口住院实行“先诊疗、后付费”政策，落实

县域外规范合理诊疗住院后的兜底保障政策，为贫困患者提供方便快捷服务。 

  第十二条 各地医疗保障经办机构要对省级定点医疗机构采取网上监控、日

常检查、专项检查或者暗访的形式稽核审查。 

  第十三条 任何单位和个人均有权向省社会医疗保险管理局反映、投诉和举

报省级定点医疗机构违反有关法律法规及医保政策的行为，省社会医疗保险管

理局要指定人受理，设立投诉电话，并为投诉、举报者保密。 

  第十四条 省级医疗保障经办机构应对省级定点医疗机构实行动态管理。根

据定点机构的申请以及实际情况适时增补省级定点医疗机构。签约经办机构根

据协议履行情况进行考核，对有违规行为的定点医疗机构及相关人员，应当给
予相应的处理，涉嫌构成犯罪的，依法移交有关部门进一步处理，并将考核结

果上报，按程序保留或取消其资格。 

  第四章 附则 

  第十五条 本办法由吉林省社会医疗保险管理局负责解释。 

  第十六条 本办法自颁布之日起试行。此前规定与本办法不一致的按本办法

执行。 


