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吉林省民政厅 吉林省财政厅
关于做好2014年低保工作绩效评价的通知
吉民发〔2015〕8号
各市（州）民政局、财政局，长白山管委会社会管理办公室、财政局，各县（市、区）民政局、财政局：

　　2015年1月19日，民政部办公厅、财政部办公厅下发《关于开展2014年度低保工作绩效评价的通知》（民办函〔2015〕13号，以下简称《通知》），定于2015年1月至3月开展2014年度最低生活保障工作绩效评价。为全面做好我省的低保绩效评价工作，现就有关事宜通知如下：

　　一、高度重视
　　开展低保工作绩效评价，是提高低保管理服务水平和资金使用效益的重要举措。各地要高度重视，提高思想认识，切实增强大局观和责任感、荣誉感，把绩效评价作为当前的重点工作，积极主动地向当地政府汇报，对照《通知》要求和评价内容，加强组织领导，制定工作方案，细化分解任务，强化落实责任，认真查找低保工作中的薄弱环节，加强自我评价和整改落实，健全完善自我纠错机制，全面促进全省低保工作规范发展、创新发展，进一步提升我省低保工作管理服务水平和资金使用效益。

　　二、把握重点
　　为了做好本次低保绩效评价工作，我省的低保绩效评价按内容梳理、自我评价和迎接评价三个阶段实施。各地要根据《通知》以及《民政部财政部关于印发〈最低生活保障工作绩效评价办法〉的通知》（民发〔2014〕21号）、《民政部办公厅财政部办公厅关于印发〈2014年度各省（自治区、直辖市）最低生活保障工作绩效评价指标和评价标准〉的通知》（民办发〔2014〕8号）要求，重点做好以下工作：

　　（一）对照要求，梳理低保工作。

　　各地要认真组织相关人员学习领会民政部、财政部三个文件要求，制定工作方案，细化分解工作任务，盘点梳理当地低保工作，认真查找其中的不足和薄弱环节，进一步强化工作措施，进行自我纠正和完善，确保绩效评价不出问题。

　　（二）自我评价，完成《自评报告》。

　　各地要根据当地低保工作的实际情况，按照民办发〔2014〕8号文件要求，逐项自我评价，于2015年2月12日前，以当地民、财政两部门的名义完成和分别上报省民政厅、财政厅当地的低保工作绩效评价《自评报告》。

　　（三）加强配合，上报佐证资料。

　　省民政厅、财政厅根据要求，在细化分解低保绩效评价工作内容的基础上，对需各地上报的绩效评价佐证材料进行了整理。各地务必按照要求，于2015年2月12日前上报省民政厅、财政厅。主要内容如下：

　　1.各地按照吉编办发〔2010〕106号文件、吉编办发〔2010〕127号和吉民电〔2014〕54号文件、吉财社〔2009〕897号文件要求，填报《2014年县级以上社会救助机构及人员配备及工作经费落实情况统计表》（表一）、《2014年乡镇（街道）社会救助机构及人员配备情况统计表》（表二）。（该项上报省民政厅）

　　2.城乡低保信息管理系统终端清单。（该项具体到乡镇、街道、社区，上报省民政厅）

　　3.各地关于建立核对机制的文件，以及2014年1月至11月，针对城乡低保审批信息核对人数、核对检出人数；针对低收入家庭认定核对人数、核对检出人数等材料填报《2014年1月至11月城乡低保审批信息核对人数、核对检出人数及低收入家庭认定核对人数、核对检出人数统计表》（表三）。（12月份数据由省民政厅统计，该项上报省民政厅）

　　4.各市（州、长白山管委会）、县（市、区）民政部门、财政部门要加强协调沟通，市（州）财政部门整理当地低保补助资金拨付情况（资金拨付文件）及所辖县（市、区）地方配套资金情况《各地配套资金情况统计表》（表四）。（该项上报省财政厅）

　　5.各地建立低保经办人员和村（居）委会干部近亲属享受低保备案制度文件出台和运行情况。（该项上报省民政厅）

　　6.各地落实《吉林省民政厅关于开展社会救助专项整治提高为民服务水平活动的实施方案》（吉民电〔2014〕33号）的总结报告。（该项上报省民政厅）

　　7.各地被媒体曝光或群众举报查证属实或被纪检、监察、审计部门查处的违规、违纪、违法案件问题的情况《媒体曝光或群众举报查证属实或被纪检、监察、审计部门查处的违规、违纪、违法案件情况统计表》（表五）。（该项内容上报省民政厅）

　　8.各地2014年全年累计城乡低保停保人次和新增人次数《2014年全年累计城乡低保停保人次和新增人次数》（表六）。（该项上报省民政厅）

　　（四）充分准备，迎接实地考评。
　　各地在完成上述工作的基础上，要按照要求，不断完善当地的低保工作，2015年3月5日前，做好充分准备工作，确保民政部、财政部2015年3月进行的实地核查工作顺利实施（核查方式根据民、财两部实际考核的通知或方案）。
　　三、具体要求
　　（一）加强协调。各级民政、财政部门要主动加强相互沟通协调，加强与省民政厅、省财政厅的沟通，特别是影响绩效评价的重大问题，要在第一时间请示汇报，以便上下联动，及时纠正和整改问题，合力完成工作任务。
　　（二）落实责任。各地要确保数据真实准确，佐证材料有理有据、真实可信。每张表都按要求填报，填报人、主管局长签字及加盖公章。对弄虚作假、敷衍了事、瞒报谎报，影响全省绩效评价的，予以通报批评，确保工作顺利实施。
　　（三）确保质量。本次绩效评价的依据文件、填报表格清单，请各地登录“吉林省社会救助QQ群”下载。各地《自评报告》及评价数据和材料的时间截至2014年12月31日。上报材料是文件的，以pdf格式上报；是表格的，以Excel文件格式上报电子和纸质材料各一份；是文字材料的，以Word文件格式上报电子和纸质材料各一份。
　　省民政厅社会救助处联系人：潘田、周扬
　　电 话：0431-87672288   89152134（传真）
　　邮 箱：747545804@qq.com
　　省财政厅社会保障处联系人：李键
　　电 话：0431-88990678
　　邮 箱：254501758@qq.com
　　附件：2014年度低保工作绩效评价依据文件和填报表格清单
　                                 　吉林省民政厅   吉林省财政厅
　　                                      2015年2月11日
 
附件
　　2014年度低保工作绩效评价依据文件和填报表格清单
　　1.《民政部办公厅财政部办公厅关于开展2014年度低保工作绩效评价的通知》（民办函〔2015〕13号）
　　2.《吉林省民政厅财政厅关于做好2014年度低保工作绩效评价的工作方案》（〔2015〕号）
　　3.《民政部财政部关于印发〈最低生活保障工作绩效评价办法〉的通知》（民发〔2014〕21号）
　　4.《民政部办公厅财政部办公厅关于印发〈2014年度各省（自治区、直辖市）最低生活保障工作绩效评价指标和评价标准〉的通知》（民办发〔2014〕8号）
　　5. 《关于全省社会救助工作机构设置问题的通知》（吉编办发〔2010〕106号）
　　6.《关于全省基层社会救助工作编制配备的指导意见》（吉编办发〔2010〕127号）
　　7.《吉林省民政厅关于落实省编办〈关于全省基层社会救助工作编制配备的指导意见〉的通知》（吉民电〔2014〕54号）
　　8.《关于印发城乡低保资金绩效考评奖励暂行办法的通知》（吉财社〔2009〕897号）
　　9.《2014年县级以上社会救助机构及人员配备情况统计表》（表一）
　　10.《2014年乡镇（街道）社会救助机构及人员配备情况统计表》（表二）
　　11.《2014年1月-11月城乡低保审批信息核对人数、核对检出人数及低收入家庭认定核对人数、核对检出人数统计表》（表三）
　　12.《各地配套资金情况统计表》（表四）
　　13.《媒体曝光或群众举报查证属实或被纪检、监察、审计部门查处的违规、违纪、违法案件情况统计表》（表五）
　　14.《2014年全年累计城乡低保停保人次和新增人次数》（表六）
